BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA
OPCINA KUPRES

OPCINSKO VIJECE KUPRES

Temeljem Clanka 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine" broj 34/03, 65/13), &lanka 1. stavak
(1), alineja (1) Odluke o raspisivanju javnog oglasa za upraZnjene pozicije u regulirana tijela opéine
Kupres, broj 01/2-04-92/25 od 28.05.2025. godine i &lanka 7. Odluke o utvrdivanju uvjeta, kriterija i
postupka za kona¢na imenovanja na pozicije u regulirana tijela opéine Kupres ("Sluzbeni glasnik
Op¢ine Kupres" broj: 47/25), zamjenica predsjednika Op¢inskog vije¢a Kupresobjavijuje:

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje €lanova SkupStine Javnih poduzeca

Objavljuje se Javni natje¢aj za izbor i imenovanje tri (3) lana Skupstine Javnih poduzeéa :

* Javnog komunalnog poduze¢a ,.Kupres“ d.o.0. Kupres
* Javnog poduzeca Veterinarska stanica d.o.o. Kupres

* Javnog poduzeéa Radio Kupres d.o.0. Kupres

¢ Javnog poljoprivrednog poduzeca ,,Kupresko polje «

1. Opis pozicije i period imenovanja

Skupstina Javnih poduze¢a , ima poloZaj i ovlasti tijela upravljanja, te obavlja poslove utvrdene
Zakonom o javnim poduze¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine (;Sluzbene novine Federacije Bosne
i Hercegovine", broj: 8/05, 81/08, 22/09 i 109/ 12) , odredbama Statuta Javnih poduzeéa i odredbama
posebnih propisa koje donosi osniva¢. Clanovi Skupstine Javnih poduzeéa imenuju se na mandatni
period od 4 godine, te za svoj rad imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj Odluci osnivada.

2. Opéi uvjeti

Za Clana SkupStine Javnih poduzeéa , moZe biti imenovana osoba koja ispunjava opce uvjete
propisane Clankom 2. stavak (1) Odluke o utvrdivanju uvjeta, kriterija i postupka za konadna
imenovanja na pozicije u regulirana tijela opéine Kupres - u daljnjem tekstu Odluka ("SluZbeni
glasnik Opéine Kupres" broj: 47/25), i to:

e daje drZavljanin BiH,

e daje stariji od 18 godina,

* da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat stegovne mjere na bilo kojoj razini vlasti u
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije objavljivanja natjelaja,

* danije pod optuzbom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine (¢lanak IX.1. Ustava BiH),

* dase protiv iste ne vodi kazneni postupak,

* danije osudivana za kazneno djelo i za gospodarski prijestup koje je nespojivo s duZno$éu u
Skupstini javnih poduzeca, pet godina od pravomocnosti presude, iskljucujuéi vrijeme
zatvorske kazne,

* da nije presudom zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti Skupstine javnih poduzeéa,

* da nije ¢lan nadzornog odbora ili upravnog odbora Jjavnog poduzeéa u koji se kandidira za
imenovanje,

* da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu &lanka 5. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima u Federaciji BiH,

* da nije ¢lan tijela zakonodavne, izvr$ne vlasti ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa
u institucijama vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 70/08).

3. Posebni uvjeti




Pored ispunjavanja op¢ih uvjeta iz togke 2. ovog Javnog natjeCaja, kandidat za ¢lana Skupstine Javnih
poduzeca mora ispunjavati i posebne uvjete propisane &lankom 5. stavak (2) Odluke i to:

Posebni uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati su:

viSa ili visoka stru€na sprema , odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja.
najmanje 1 godina radnog iskustva nakon stjecanja stru¢ne spreme.

4. Potrebni dokumenti

Uz prijavu koja sadrzi kraéi Zivotopis i kontakt podatke (adresa, kontakt telefon, e-mail), kandidati
kao dokaze o ispunjavanju opéih i posebnih uvjeta iz tocke 2. i 3. ovog Javnog natjeCaja, prilazu

sljedece:

* uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),

* ovjerenu presliku diplome (OBVEZNO: uz ovjerenu presliku diplome i ovjerenu presliku
rjeSenja o nostrifikaciji ukoliko fakultet nije zavr$en u Bosni i Hercegovini, ukljudujuéi i
diplome ste¢ene nakon 06.04.1992. godine, u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ, a
sukladno propisima nadleznog tijela koje vrsi nostrificiranje- priznavanje inozemnih diploma),

* dokaz o radnom iskustvu u struci koji sadri podatke na kojim je poslovima kandidat radio ili
radi, jesu li to poslovi visoke ili viSe struéne spreme i koliko dugo je kandidat obavljao
navedene poslove (u originalu, ne stariji od 30 dana u trenutku podnoSenja prijave na ovaj
natjecaj),

* ovjerenu izjavu da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat stegovne mjere na bilo kojoj
razini vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije objavljivanja ovog natjecaja,

* ovjerenu izjavu da se na njega ne odnosi &lanak IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

* ovjerenu izjavu da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,

* ovjerenu izjavu da nije osudivan za kazneno djelo i za gospodarski prijestup koje je nespojivo
s duzno$éu u Skupstini javnog poduzeéa, pet godina od pravomocnosti presude, iskljucujuéi
vrijeme zatvorske kazne,

* ovjerenu izjavu da mu presudom nije zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti Skupstine
Jjavnog poduzeda,

* ovjerenu izjavu da nije na funkciji u polititkoj stranci u smislu &lanka 5. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u Federaciji Bosne i Hercegovine,

* ovjerenu izjavu da nije &lan nadzornog odbora ili upravnog odbora Javnog poduzeéa

* ovjerenu izjavu da nije ¢lan tijela zakonodavne, izvr$ne vlasti ili savjetnik u smislu Zakona o

sukobu interesa u institucijama vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 70/08).

5. Dodatni kriteriji

Za kandidate koji ispunjavaju opée i posebne uvjete, u postupku izbora uzet ¢e se u obzir i dodatni
kriteriji iz ¢lanka 6. stavak (1) Odluke, i to:

struéna sprema,
komunikacijske i organizacijske sposobnosti,
poznavanje organizacije i djelatnosti Skupstine Javnih poduzeéa.

Vrednovanje kriterija ¢e se vrsiti na nadin propisan u &lanku 6. Odluke, a u slu¢aju istog broja bodova
sukladno kriterijima, prednost imaju kandidati koji nisu uposleni, sa viSe radnog iskustva, sa veéom
struénom spremom, braniteljskim statusom, i to ovim redom.

6. Razmatranje prijava, intervju, rang lista, prigovori




Povjerenstvo za izbor, imenovanja i administrativna pitanja Opéinskog vije¢a Kupres razmotriti ¢e
prijave, intervjuirati prijavljene kandidate, primijeniti dodatne kriterije iz tocke 5. ovog Javnog
natjeCaja i utvrditi rang listu kandidata, te prijedlog za kona¢no imenovanje dostaviti Op¢inskom
vijecu Kupres u roku 30 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava. Svi kandidati koji
ispunjavaju opce i posebne uvjete Javnog natjedaja biti ée pozvani na intervju. Kona¢no imenovanje
Clanova Skupstine Javnih poduzeéa izvisit ée Opéinsko vijece Kupres. Zainteresirana stranka moZe
podnijeti prigovor Opéinskom vije¢u Kupres na konaéno imenovanje, ako smatra da u postupku
imenovanja nisu po$tovana nadela utvrdena Zakonom o ministarskim, vladinim ili drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine, a preslika prigovora dostaviti ¢e se Ombudsmanu za
ljudska prava Bosne i Hercegovine.

7. Rok za prijavu, oglaSavanje

Prijave uz trazene dokaze dostaviti u zatvorenoj kuverti najkasnije u roku od 15 dana od dana objave
ovog Javnog natjeCaja u ,,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine", na adresu:

OPCINA KUPRES
OPCINSKO VIJECE KUPRES
Povjerenstvo za izbor, imenovanja i administrativna pitanja
VUKOVARSKA br.2
80 320 Kupres
Sa naznakom: ,,Prijava na natjecaj za izbor i imenovanje ¢lanova Skupstine Javnih poduzeéa
-NE OTVARATI"
putem prijemnog ureda Opéine Kupres (3alter sala) ili preporudenom poStanskom poSiljkom.
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se uzeti u razmatranje.

Ovaj Javni natjedaj objavit ¢e se u SluZbenim novinama Federacije BiH, Dnevnom listu BiH,
sluzbenoj web stranici Op¢ine Kupres i oglasnoj plogi Op¢ine Kupres.

Broj: 01/2-04-10/26
Kupres, 3. ozujka 2026. godine
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